
 

   
  
 
 
 
 

 
 

 

 

AVVISO PER LA CESSIONE DI BENI MOBILI A TITOLO GRATUITO 

L’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna, con sede in Bologna, viale Aldo Moro n. 38, in 
esecuzione della determinazione n. 184 del 10/02/2025 avente ad oggetto “Cessione gratuita di beni 
mobili: definizione principi”    
 

RENDE NOTO CHE 
 

sono disponibili per la cessione a titolo gratuito beni mobili costituiti prevalentemente da arredi da 
ufficio (scrivanie, armadiature, cassettiere, etc…) del centro per l’impiego di Vignola attualmente 
allocati in Via Cadriano, 5 a Cadriano di Granarolo (BO).  

 

Art. 1 CONDIZIONE DEI BENI E MODALITÀ DI RITIRO 

I beni mobili disponibili sono elencati nell’allegato 1) al presente avviso e sono collocati all’interno di 
un magazzino sito Via Cadriano, 5 a Cadriano di Granarolo (BO). Non sono pertanto visionabili, sono 
stoccati e in parte smontati. La visione degli arredi è possibile tramite documentazione fotografica 
esemplificativa delle varie tipologie di cui all’allegato 2). 

Tenuto conto della necessità urgente di liberare il magazzino suddetto, il cessionario si impegna a 
ritirare i beni presumibilmente entro la prima metà del mese di giugno 2025, con data da concordare 
con l’Agenzia.  

Tutti gli oneri relativi allo smontaggio, rimozione, trasporto, permessi ecc  dei beni  sono a carico del 
cessionario. 

Il mancato ritiro nei termini concordati verrà ritenuto come rinuncia e si procederà alla       
riassegnazione fra tutti i rimanenti soggetti richiedenti e/o al conferimento in discarica. 

Il cessionario si assume la responsabilità del rispetto delle normative in materia di sicurezza sul lavoro 
e della rispondenza dei beni alle norme tecniche applicabili. 

 



Art. 2 SOGGETTI AMMISSIBILI 
 
Ai sensi di quanto disposto all’art. 4 della L.R. 10/2000 e all’art. 16.2 del documento “Disposizioni 
inerenti la tenuta e l’aggiornamento degli inventari dei beni mobili dell’Agenzia regionale per il lavoro 
Emilia-Romagna”, approvato con determinazione n. 5 del 08/01/2025, i beni non più utilizzati per 
esigenze funzionali, posti fuori uso, ma che conservino una utilità fruibile da altri soggetti, possono 
essere ceduti gratuitamente ad istituzioni, enti pubblici, persone giuridiche o associazioni operanti nel 
territorio regionale senza finalità di lucro. 
 
Per quanto sopra, si darà priorità di assegnazione a chi presenterà manifestazione di interesse per la 
totalità dei beni o, in alternativa, per la maggior parte, seguendo di norma il seguente ordine di 
priorità: 

a) Pubbliche Amministrazioni 
b) Associazioni senza scopo di lucro 
c) Altri enti ed istituzioni senza scopo di lucro 

 
Si procederà ad assegnare i beni richiesti fino ad esaurimento dei medesimi, senza garantire il 
soddisfacimento di tutte le richieste pervenute. 

 

Art. 3 MODALITÀ PARTECIPAZIONE 

Gli Enti di cui all’articolo 1 dovranno presentare apposita manifestazione d’interesse, predisposta 
dall’Agenzia, debitamente firmata. 

La manifestazione d’interesse sarà presentata: 

- a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo arlavoro@postacert.regione.emilia-
romagna.it  

- indicando come oggetto: “AVVISO PUBBLICO PER LA CESSIONE DI BENI MOBILI A TITOLO GRATUITO 
– MANIFESTAZIONE DI INTERESSE SEDE DI VIGNOLA” 

- entro e non oltre il 29/05/2025. 
 
Per informazioni: arlpatrimonio@regione.emilia-romagna.it   

 

Art. 4. ONERI A CARICO DEGLI ENTI CESSIONARI 

- I beni sono ceduti nello stato di fatto e di diritto in cui si trovano, senza che il cessionario possa 
sollevare eccezioni o riserve di alcun genere, e non potranno essere restituiti all’Agenzia. 

- I beni sono privi di garanzia e di certificazioni. 
- Dopo l’assegnazione, il cessionario non potrà riutilizzare a scopo di lucro i beni mobili acquisiti 

mediante la presente procedura. Si assume ogni responsabilità in ordine alla tenuta dei beni, loro 
uso e conservazione, e quando si rendesse necessario alla distruzione nel rispetto delle norme sul 
trattamento dei rifiuti, ecc., esonerando espressamente l’Agenzia da qualsiasi responsabilità.   

- Sono a carico del cessionario il pagamento dell’importo dell’imposta di bollo, tasse, permessi ecc. 
se dovuti. 



Art. 5. ULTERIORI INFORMAZIONI  

La pubblicazione del presente Avviso, la ricezione delle relative manifestazioni d’interesse ed ogni 
attività ad esse consequenziale non comportano per l’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna 
alcun obbligo o impegno nei confronti degli interessati e, per questi ultimi, alcun diritto a qualsivoglia 
prestazione da parte dell’Agenzia a qualsiasi titolo.  

L’Agenzia si riserva sin d’ora la facoltà: 

- di procedere alla cessione anche in presenza di una sola richiesta valida; 
- di recedere in ogni momento dal procedimento, qualunque sia il grado di avanzamento dello 

stesso, di sospendere, interrompere o modificare lo stesso, fatti salvi gli obblighi di comunicazione, 
trasparenza, imparzialità e non discriminazione, senza che i soggetti che hanno manifestato 
interesse possano avanzare alcuna pretesa nei confronti dell’Agenzia.  

Il responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990 e s.m.i., viene individuato 
nel dirigente del Servizio Bilancio e Patrimonio dell’Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna, 
dott. Renzo Medici. 

 

Art. 6 PUBBLICITÀ 

Il presente avviso, così come ogni sua eventuale modifica e/o integrazione, in ossequio ai principi di 
concorrenza, imparzialità, buon andamento dell’Amministrazione, tutela degli interessi 
costituzionalmente protetti e trasparenza dell’azione amministrativa, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’ente al seguente link https://www.agenzialavoro.emr.it/normativa/bandi-e-avvisi/avvisi-e-bandi 

 

Art. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

I dati comunicati nell’istanza di manifestazione d’interesse all’Avviso pubblico saranno trattati in 
conformità all’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003. Presentando la manifestazione di interesse, il soggetto 
proponente esprime il proprio assenso al trattamento dei dati. 
https://www.agenzialavoro.emr.it/privacy/ 

 

Art. 8 ALLEGATI 
- allegato 1) Elenco dei Beni Mobili del Centro per l’impiego di Vignola 
- allegato 2) Elenco fotografico dei Beni Mobili del Centro per l’impiego di Vignola 
- allegato 3) Fac-simile manifestazione di interesse 

 
Bologna, data del protocollo 
      

Renzo Medici 
                     (documento firmato digitalmente)  


